
 

广东鸿威国际会展集团有限公司实习单位实地考察报告 

 

一、 企业基本概括：单位资质、诚信状况、管理水平 

1. 单位简介和资质 

广东鸿威国际会展集团有限公司是一家以会展多维视觉数字化互动营销解决

方案（简称会展 MR）的平台型科技集团，成立于 2002 年 10 月，每年在国内和海

外组织举办国际性展会 50 多场，展览面积超过 45 万平方米，服务参展商超过 6000

家，接待专业观众超过 70 万人次。 

集团汇聚各类专业人才近 400 人，以广州总部为核心，向武汉、重庆、上海、

北京、中山等重点地域辐射；并向南非、巴西、迪拜、印度、俄罗斯、土耳其、

英国、美国等国际会展布局。 

该公司拥有雄厚的行业基础，公司在多年的运营中，取得了行业的认可并具有

以下的资质。 

 



2. 诚信状态 

 鸿威会展国际集团有限公司诚信极佳，在行业内具有较高的声誉，近几年已

成为了中国会展行业的领军人物。秉承兢兢业业、踏踏实实办企业、办展会的发

展理论，赢得了各方人士的好评。目前已汇聚各类专业人才近 400 人，每年在中

国、南非、巴西、迪拜、印度、俄罗斯、土耳其、英国、美国等世界各地主办和

组织 50 多场国际性展会与大型活动，涉及文化休闲娱乐，清洁能源、建筑建材、

智能制造装备、美容整形、游艇飞机房车、地产等 80 多个行业，展览面积超过 45

万平方米，服务全球展商超过 6000 家，接待全球采购商超过 70 万人次。 

良好的信誉吸引了高端科技团队的加盟。公司拥有世界级科学家团队，累积全

球 USPTO 专利 70 多套，来自 Picsel、Scalado、TAT、华为、三星、诺基亚的多名

技术工程师组成核心高科技开发团队；40多名会展操作经验超过10年的业务精英，

200 多名会展专业高材生，来自各大高校的策划、营销、设计、文案等专业级人才

共同组成鸿威强劲的核心运营团队。 

3. 管理水平 

鸿威会展集团旗下子公司遍布全国各地，集团所举办的展览会已涉及 80 多个

行业，包括文化休闲娱乐、动漫、电玩、网游、主题公园、AR&VR、影院、台球；

新零售、智能商业、自助售货、保鲜冷链、智能自助；农业机械、深加工、园林

景观花卉；建材家居、泳池 Spa；住宅产业、钢结构、预制建筑、防水、地坪；工

程机械设备、制砂制砖；美容整形；游艇、飞机、房车、潜水、户外运动；水利、

水务、净水；生物能、太阳能、风能、空气能、电池、电源、节能、新能源；工

业装备、激光、机器人、3D 打印；大数据、网络安全；家具、家居、宠物、水族；

家用电器、空调制冷、空气净化、洁净、热水、电热及配件等，综合多产业资源，

实行多平台互动运营，实现资源整合最优化。 

2017 年，集团与世界顶级科学家团队合作，利用人工智能 3D 实物与场景扫描

技术和航空扫描建模测绘技术等 30 余项前沿科技，公司将利用丰富的组展经验和

充沛的线下企业资源，完美结合多维视觉数字科技，稳健进军线上展览平台，为

全球企业提供打造线上线下多维视觉数字互动会展解决方案，打造全球极具影响

力的高科技会展公司。 

 



二、 实习岗位性质和内容、工作时间 

鉴于外语外贸学院会展专业教学、实践和毕业顶岗实习需要，我院与广东鸿

威国际会展集团签订了“城建--鸿威会展订单班”共同培养适应行业需求的专业

学生。企业根据内部相关岗位的需要及实习生的个人情况，安排学生在广东鸿威

国际会展集团有限公司相应营销服务类岗位实习，并根据实习生的表现及需求对

实习岗位要进行调整。整个实习期实行轮岗制度，每个学生必须轮换两个岗位以

上。  

具体实习岗位：会展营销专员、会展项目执行专员、会展项目策划、会展活

动组织和管理专员。负责公司会展项目的推广、销售、展会现场管理和组织。 

从 2017 年起，根据当年外语外贸学院 15 级学生毕业情况，派遣 16 名会展专

业学生到该企业进行为期 6 个月的集中毕业顶岗实习。实习时间：2017 年 7 月 7

日至 2018 年 1 月 8 日。顶岗企业严格按照教育部和企业用人制度，制订了实习顶

岗工作时间计划：1、甲方根据经营的特点及各部门实习需要，安排乙方学生的上

岗实习时间，一般情况下，每天安排实习八小时。2、甲方保证乙方学生每周至少

休息一天，并享有国家规定的法定节假日（根据甲方的实习需要安排）。 

2018 年至今，每年我院都派遣会展专业学生到基地进行实践顶岗活动，基地

运行情况良好。 

三、 工作环境、生活环境 

   公司工作环境优越，拥有世界级的科研团队和顶级的科技优势，每年在国内外

组织办国际性展会 100 多场 。顶岗实习学生根据岗位需求，通过各种渠道在国内

外进行展会营销和组织工作。  

公司为顶岗学生配置了优良的住宿环境。企业宿舍位于公司总部附近的广州

大型高端生活小区内，宿舍为套间公寓 2 卫 2 厅 3 房，4 到 6 人一间，配置空调和

网络。 

四、健康保障、安全防护等方面。 

在实习顶岗期间，为确实做好学生顶岗培训工作，保障顶岗实习工作顺利推

进，双方在保护学生、保障学生健康和安全方面作了详细规定，包括: 

1、公司按规定提供安全的工作环境和生活环境，对实习生进行岗前培训、安

全生产知识培训、法规纪律教育、操作规程培训及其他相关业务知识技能培训。 



2、公司指派一名企业指导老师，做好实习生的日常管理、教育工作，定期将

实习生的实习表现、思想动态、健康状态等反馈给学校指导教师，第一时间向学

校指导教师通报实习生的实习异常情况。 

3、配合乙方对实习学生进行思想品德教育和日常管理。  

4、公司承诺不安排乙方实习生从事高毒、易燃易爆、国家规定的第四级体力

劳动强度以及其他具有安全隐患的劳动，但完成学生本专业实习所必需的除外。 

5、甲方承诺不安排乙方实习生在需要相应职业资格的岗位上顶岗实习。 

6、甲方承诺不安排乙方实习生其他影响实习学生人身安全、身心健康的行为。 

7、学校建立健全实习管理制度，配合公司做好实习生的管理工作，制订学生

实习须知（实习须知样本送甲方备案）；对中途未经批准擅自终止实习或严重违

纪或不符合要求的实习生，给予必要的处分，以保证实习生在实习期间的行为规

范。对实习生实习期间发生的重大问题，例如：严重违纪、患重病、受伤或其他

意外事故的，与公司共同做好有关的处理工作。 

8、公司安全保障。公司为学生办理商业意外保险，承担保险范围内的责任（超

出范围由学校与学生协商解决）。学生在顶岗实训期内因工（公）致伤、残按商

业保险的相关条款处理；学校协助企业处理。若学生因个人行为或在实习场所之

外发生人身意外，应由个人承担，并与学校协商处理；公司无需承担责任。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件    学生校外实习安全责任书 
 

甲方:广州城建职业学院  外语外贸学院     

乙方:  广东鸿威国际会展集团有限公司        

校外实习是重要的实践教学环节，是理论联系实际、培养学生职业能力的重

要途径。为加强对学生校外实习管理，确保学生安全而有效地完成校外实习，经

双方协商，就学生在校外实习的安全，广州城建职业学院 外语外贸 学院（以下

简称：甲方 ）、实习学生（以下简称：乙方）达成协议并签订责任书如下： 

1. 甲方安排              老师为乙方的实习指导教师，负责乙方的校外实

习指导与安全教育。 

2. 乙方参加校外实习前，应书面向指导老师汇报，并留下可联系到的通讯方

式，在甲方的指导老师允许下，方能离开学校去实习岗位。 

3. 乙方在校外实习期间，应自觉遵守国家法律、法规，遵守实习单位的各项

规章制度，不做有损大学生形象的事。若发生打架斗殴等事件，将按学院有关规

定严肃处理。 

4. 乙方在校外实习期间，必须提高安全防范意识，注意自身的人身和财物安

全，防止各种事故的发生，努力完成实习任务。 

5. 在校外实习过程中，严禁下江、河、湖泊、水塘等游泳，严禁带火种上山，

严禁酗酒，严禁乘坐无保险的私人营运车辆。 

6. 乙方在校外实习期间，应听从生产实习方领导、指导老师的指导，服从管

理；在公共场所，要遵守社会公德和公共秩序，增强安全防范意识，提高自我保

护能力。 

7. 乙方在校外实习期间，未经批准，不得擅自离开实习单位，或从事与生产

实习无关的活动。 

8. 以上条款乙方必须全面遵守执行，甲方负责监督、检查、落实。乙方违反

上述规定，所造成的后果和损失（包括人身伤害事故），由乙方个人负责，学院

及甲方不承担任何法律和经济责任。 

9. 本协议经双方签订后生效，有效期至校外实习结束返校为止。 

10. 本协议一式两份，甲方、乙方各执一份。 

 

 

 

甲方：广州城建职业学院  外语外贸 学院（盖章）        乙方：（学生） 

 

甲方代表签字(指导老师)：                         签名： 

 

 

           年     月     日                年     月     日 


