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课程故事记录的是教师的教学生活方式与历

程，在这一过程中，教师以叙事的方式看待教学

问题，践行自己的课程理想，促成自身教学经验

的生长。[1] 笔者所在幼儿园近两年也进行了教师

撰写课程故事的研究，在实践中发现：因为课程

故事没有统一的模板和要求，所以很多教师对“什

么是课程故事”“课程故事有哪些特点”“该怎

样撰写”存在很大的疑惑，撰写过程中也存在很

多的问题，使课程故事的质量和应有的作用受到

很大的影响。因此，笔者结合教师在撰写课程故

事中出现的主要问题进行了归纳、思考和分析，

并研究实践了一系列有针对性的方法策略，旨在

帮助教师提高课程故事的撰写质量，使课程故事

的作用得到更好的发挥。  

一、存在的问题

（一）故事概念混淆不清晰

幼儿园课程故事是幼儿园教师通过回忆、整

理、归纳、筛选幼儿园课程实施中真实发生的、

有意义的课程事件，通过叙述表达一定的主题及

反思而形成的故事。[2] 由此可以看出，课程故事

讲述的是“课程实施中发生的故事、事件”，而

有些教师的课程故事描述的是孩子的活动，并不

是课程活动，所以写出来的故事也就不能称之为

课程故事。如课程故事《香喷喷的小手》中，教

师首先阐述了疫情期间把手洗干净的重要性，接

着简单描述了三个孩子洗手的片段：一是孩子洗

手不认真、马虎；二是孩子洗手不排队；三是一

个孩子洗手时玩水，引起其他孩子的效仿。三个

片段描述完，教师开始分析这三个片段中孩子的

行为表现，最后反思总结了下一步引导孩子把手

洗干净的方法策略。在这篇所谓的“课程故事”

中，只有对孩子洗手活动的观察记录、分析反思，

并没有师幼之间教与学的课程活动和行为发生，

所以此故事非课程故事，而是一个有关孩子洗手

情况的观察记录。

也有教师从“幼儿一日生活皆课程”的教育
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理念来看课程故事，认为只要是在幼儿园发生的

师幼之间的故事都算课程故事。有些故事就写成

了师幼活动记录或教育故事；有的教师认为课程

故事和学习故事一样有精彩的时刻，所以按照学

习故事的模式来写“课程故事”，写着写着就写

成了学习故事；还有的教师抓住了“课程”，认

为只要写课程的开展就行，于是写成了课程方案

或课程实录。这些故事虽然与课程故事有关联，

但不是真正的课程故事，所以无法达到课程故事

该有的效果和价值。

（二）故事情节平淡无冲突

课程故事中最吸引人的是问题情境与冲突，

而最具有教育价值的则是教师面对问题和冲突是

如何分析思考、采取措施并取得了何种效果。但

很多教师的课程故事没有发现问题、分析问题和

解决问题的核心内容，也没有教师的内心冲突，

更多的是对一个课程活动开展中师幼活动情况的

记录。这种缺少问题情境和故事框架的课程故事，

其可读性、价值性和吸引力都不高。如课程故事《你

好，小蚯蚓》中，故事的开始还是很有吸引力的：

“有天早晨，我们一起来到了操场准备晨间锻炼。

突然听到有小朋友的叫声，转脸一看就发现有好

几个孩子围在那，也不知道在干什么，我走近一看，

原来是蚯蚓。”接着，有几个胆子大的孩子开始

玩弄蚯蚓，教师记录了孩子们的话语，认为这是

个很好的机会。于是组织了几个有关蚯蚓的活动：

“寻找蚯蚓”“认识蚯蚓”“蚯蚓的日记”。教

师仅简单记录了每个活动的开展情况，虽然能看

出孩子们对“蚯蚓”主题的活动很感兴趣，但整

个故事情节叙述比较平淡，故事中既看不到孩子

们的探究发现和兴趣点，也看不到教师在课程设

计、组织实施中的问题思考，所以就无法达到反

思自己、吸引读者的作用。

（三）故事内容罗列不聚焦

课程故事中的主题一般有两种含义，一是故

事的主旨和意义，即叙述者表达的核心思想概念。

这是课程故事的焦点，清晰的主题能够照亮整个

课程故事。[3] 二是主题活动。一篇课程故事一般

由多个小的课程片段组成，教师在撰写课程故事

的时候经常会将所有片段整理成故事，但没能按

照故事表达的核心思想进行筛选。撰写出来的课

程故事内容比较分散，容易出现平铺直叙、情节

拖沓、故事焦点不清晰等问题。如课程故事《香

喷喷的小手》中，教师描述的三个孩子洗手的片段，

看似有相同的主题，但呈现的问题不聚焦，这也

让写此故事的目的性和价值大大地降低了。

（四）教师支持忽视不呈现

课程故事，是师幼在课程实施中围绕孩子们

感兴趣的课程内容不断发现问题、分析问题和解

决问题的呈现。这些环节的递进离不开教师专业

的师幼互动与支持策略。教师应对课程实施的原

始事件进行筛选和取舍，聚焦“如何提高师幼互

动质量”“如何支持幼儿深度学习”[4] 等视角。

但很多教师往往会认为孩子是活动的主体，故事

中应该突出在不同环节中对孩子的观察，从而省

略或弱化教师对孩子兴趣的判断和对孩子活动的

专业支持，让读者看不到教师在活动中的作用和

价值。如课程故事《嗨，泡泡》中，教师讲述了

孩子从对泡泡感兴趣的原因，师幼共同进行了一

系列的探究活动：“你在哪里见过泡泡”“你眼

里的泡泡是什么样子的”“关于泡泡你想知道什

么”“泡泡水是如何制作的”“寻找吹泡泡的工

具”“实验制作彩色泡泡”。从小标题能看出这

些故事之间是有先后关联的，而且对孩子们的活

动情况和对话都有比较详细的描述。但这些活动

怎么产生的？是教师预设还是师幼共同生发的？

教师对于孩子们在活动中的表现是怎么思考的？

发现孩子们感兴趣的问题时又是怎么进行价值判

断的？是用怎样的语言、行为支持孩子继续深度

探究的？以上问题故事中都没有呈现，这让故事

仅成了孩子活动历程的记录，缺少了教师专业性

的自省和互相启发。

（五）故事反思空泛不深入

课程故事与一般故事的区别在于课程故事中

蕴含着教师对实践的反思、领悟，以及重述故事

时的再反思，这种“双重反思”使得教师在撰写

故事的过程中重新认识教育，促进自身观念的更

新和教育经验的积累。[5] 反思性也是课程故事的一

项重要特征，是课程故事的思想灵魂。但笔者发

现，教师在课程故事的反思中常出现反思过于浅
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表、空泛的情况。有的教师仅就事论事，简单总

结自己的想法；有的教师硬套一些纲领性文件中

的话语，没有落实到故事中而显得空泛。这种不

够深入和空泛的反思不但不利于教师的专业成长，

而且让读者无法从故事中收获教育理念和经验。

二、改进策略

（一）研究主要概念，明晰特点不同

1. 明晰概念

关于课程故事，笔者从众多文献中筛选出更

适合我园教师学习和了解的定义，如卢素芳等学

者提出：幼儿园课程故事是幼儿教师以故事的形

式记录自己在教育实践中发生的真实、鲜活和发

人深省的课程事件，表述自己在事件过程中的亲

身经历、内心体验和对课程的理解和感悟。[6] 由

此定义可看出课程故事的关键词有：故事形式、

教育实践、真实、鲜活、发人深省、内心体验、

对课程的理解感悟等。

2. 辨析不同

针对教师容易把课程故事写成教育故事或学

习故事等易混淆文本的情况，笔者结合具体故事

带领教师进行了辨析，经过比较和讨论，总结出

课程故事与教育故事、学习故事的不同的特性有：

一是课程故事具有教师亲身实践性和课程性，即

是教师自己在亲身经历课程实践活动中发生的故

事；而教育故事和学习故事有可能是教师叙述的

并非课程活动中发生的故事，也有可能是其他有

教育感悟的故事。二是课程故事具有丰富的叙述

形式和生动的情节。课程故事的叙述形式可以是

正叙、倒叙、插叙、夹叙夹议等，能呈现教师的

所思所想，故事情节中有让教师感到冲击或产生

感悟的问题事件；学习故事则需要客观地记录孩

子在活动中的反应和情况，并以此进行教育评价；

教育故事可能也有令人产生感悟的情节，但不一

定有问题事件的发生和呈现。三是课程故事多数

是围绕课程主题发生的一系列教师与孩子之间的

教与学的故事，往往会持续好几天，而教育故事

和学习故事往往就是一个瞬间、一个片段或发生

在一天的某个时段。四是课程故事中的教师反思

可以在课程开展的各个环节出现，它是推动课程

开展的重要体现；而学习故事的反思则在评价孩

子行为表现之后进行。

3. 确定要素

结合我园教师撰写课程故事中的问题，笔者

对课程故事应包含的核心要素进行了提炼，形成

了我园课程故事的撰写模板。课程故事的核心要

素有：故事名称、故事时间（持续时间）、故事

人物（含性别、年龄）、故事缘起（问题情境）、

故事发展（教师反思与调整）、故事反思（深度反思）

等。值得一提的是，课程故事没有固定的内容和

格式，教师可按照自己的需要安排，只要包含这

些要素，把故事讲述完整即可。故事要素的提炼，

可以很好地帮助教师撰写出具有课程故事特点的

故事文本。

（二）借鉴框架模式，重视问题情境

对于教师撰写的课程故事出现的情节平淡、

无问题情境等问题，笔者一方面引导教师通过阅

读已有课程故事范本，感知课程故事应有生动的、

有问题情境贯穿的故事情节；另一方面，带领教

师学习卢素芳提出的“故事背景—问题情境—内

心冲突—解决问题—行为反思” [7] 的课程故事基

本框架模式，不断深入挖掘问题。教师在撰写课

程故事时，可以将相关内容与该框架一一对应。

如果有多个故事片段，教师可将此模式反复使用，

对相关内容进行回顾、思考、整理与撰写，体现

课程活动开展的层层深入和孩子的深度学习。与

此同时，笔者还引导教师在自己撰写或阅读课程

故事时，采用“寻找问题情境”的方式，以清楚

了解所读课程故事的线索和发展，并在自己撰写

的课程故事中也清晰呈现。

（三）理解意义主题，筛选主题内容

教师撰写课程故事时之所以会有罗列活动的

现象，是因为教师把“课程故事需要有主题”中

的“主题”单纯地理解为主题活动，将凡是围绕

某一主题开展的活动都呈现在故事中，仅让读者

了解到主题活动的方案及开展情况。而一篇优秀

的课程故事的主题应兼具内容主题和意义主题，

内容主题关乎课程故事的引力和张力，意义主题

突出教师在课程实施过程中的反思。[8] 意义主题

也就是故事的核心意义，是教师为什么要写这篇
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课程故事的主要原因，蕴含教师自己的理解和感

悟。教师要明晰“意义主题”和“内容主题”的

概念，撰写故事时要先思考故事将要呈现的意义

主题是什么，再围绕意义主题对主题活动中的内

容主题进行筛选，这样才能让课程故事中的内容

更聚焦，也更能体现课程故事的价值和意义。

（四）明确教师角色，体现专业支持

在课程故事的撰写中，经常出现教师以旁观

者的身份来记录和讲述课程活动中孩子的言行举

止等情况，对自己的教育行为和思考却很少呈现。

笔者认为，出现这种情况主要是因为教师对自己

在课程故事中的角色定位理解不够准确。教师在

课程故事中正确的角色定位应该是课程的建构者

和实践者，课程故事是讲述教师自己在参与课程

设计、组织实施过程中的故事。因此，教师是课

程故事的主人公，应更多地呈现教师的课程实践、

内心想法、理解感悟等。教师在故事中的所见、

所思、所悟及呈现出的专业的教育言行、思考和

决断，正是课程故事的精髓所在，也是让课程故

事展现教师个人教育特色、教育能力、教育水平

和教育魅力的关键之处。

（五）了解反思层次，提升反思水平

很多教师知道课程故事需要反思，但对于如

何反思、针对什么反思、反思到何程度、什么是

好的反思等问题感到困惑。笔者通过引导教师从

了解反思的几个层次和各层次的要求特点入手，

对照分析自己的反思处于哪种水平，再向更高水

平的反思努力，不断提高教师的反思能力。

已有研究表明，教师针对课程活动的反思有

三个层次。第一个层次是技术层面的，主要针对

为了实现教育目标而考虑的方法、技巧方面的问

题及理论发展进行反思；第二个层次是情境层面

的，主要是对课堂教学事件的一些假设、趋势以

及教学策略使用效果的反思；第三个层次的反思

是辨证层面的批判性反思，是指对直接或间接与

教学实践相联系的道德、伦理方面的问题的反思。[9]

笔者根据实际可操作性，将三个层次重新进行了

划分：低水平的反思——仅出现第一层次的反思；

中水平反思——出现第一、第二层次的反思；高

水平反思——同时出现了三个层次的反思。

与此同时，针对教师提出的相关问题，笔者

也进行了相应的指导并给出了相关建议。如对于

“针对什么反思”“可以从哪些角度反思”“反

思可以呈现在文本哪些位置”等问题，笔者组织

教师展开了相关的学习和讨论，帮助教师在学习

和实践中明确方法策略。教师由此可以更好地理

解反思的层次和方式，使反思更具有针对性、深

刻性，从而提高反思水平。

以上是我园教师近两年在课程故事撰写中出

现的一些共性问题与对策，在后期课程故事实践

研究中可能还会有新问题产生，教师出现的个性

化问题也需要被关注和研究。课程故事的优化是

动态的，我们一直在路上。
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